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© TKosamiA?

Uporna, odgovorna, entuzijasticna psihologinja. Spremna uditi, otkrivati nove ideje i kreirati
nova rjesenja.

Kao terapeut pokuSavam svakome pristupiti individualno, uvaZavajuc¢i osobnost osobe i
medusobne razli¢itosti. UZivam u radu s djecom, otkrivanju njihovog svijeta misli, osjecaja i
ponasanja koje posredno pokusavam prenijeti i roditeljima djece.

© oBrAZOVANIE

KBT terapeut u edukaciji| Hrvatsko udruZenje za bihevioralno-kognitivne
terapije, HUBIKOT Zagreb

2019 -

Magistra psihologije | SveucilisSte u Zagrebu, Filozofski fakultet, Odsjek za
psihologiju

2000 - 2007

® iskustvo

KBT terapeut u edukaciji| Psiholoski centar Kauch
2021 -
Terapijski rad s klijentima primjenom tehnika iz KBT.

Vanijski suradnik | Uciteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu, Odsjek u Petrinji
2020 -

Vanjski suradnik na kolegiju Psihologija djecje igre.

Strucnjak za razvoj ljudskih resursa | Odasiljaci i veze d. o. 0., Zagreb

Razvoj i unaprjedenje zaposlenika unutar organizacije. Osmisljavanje edukacija, provedba
radionica iz podrucja komunikacijskih vjesStina, nosenja sa stresom te drugih vjestina.

Edukator i koordinator provedbe CAP programa | Udruga roditelja ,, Korak po
korak”, Zagreb
2013 - 2021

Provedba edukacije odgojitelja i stru¢nih suradnika. Koordinacija Cap timova na podrucju
grada Zagreba.

Strucna suradnica | Djecji vrtic Medo Brundo, Zagreb
2007 - 2021
Neposredan rad s djecom, suradnja s roditeljima i odgojiteljima. Psihosocijalna i savjetodavna

podrska neposrednim korisnicima. Testiranje, izrada nalaza, misljenja i preporuka. Grupe
podrske za djecu i roditelje. Suradnja s institucijama u podrucju odgoja i obrazovanja.



Administrator baze podataka| Selectio d. o. o., ljudski potencijali, Zagreb
2007 — 2008

Odrzavanje baze kandidata. Administrativni poslovi. Sudjelovanje u selekcijskim
postupcima.

© VviEsTINE

e Razvijene komunikacijske i socijalne e Analitican pristup rjeSavanja problema.
vjestine. e Aktivno poznavanje engleskog jezika.
e Razvijene organizacijske vjestine.



